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PiRi REiS UNIiVERSITESI
DENIZCILIK
FAKULTESI STAJ
YONERGESI
(06.08.2026 tarih ve 2025/13 sayili Universite Senatosunda kabul edilmistir.)

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Hukuki Dayanak ve Tanmim

Amag ve Kapsam

Madde 1- Bu yonergenin amaci, Ulastirma ve Altyap1 Bakanligi (UAB) Gemiadamlari ve Kilavuz
Kaptanlar Yonetmeligi ve Gemiadamlar1 ve Kilavuz Kaptanlar Egitim ve Sinav Yonergesi ile Piri
Reis Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve Smav Yonetmeligi geregince Denizcilik Fakiiltesi
Ogrencilerinin staj esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- Denizcilik Fakiiltesinin akademik ve idari personeli, Kurumsal Staj Ofisi ve ilgili idari
birimler ile Denizcilik Fakiiltesi 6grencilerini kapsar.

Hukuki Dayanak

Madde 3- Bu yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu,
5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu, 6111 Sayili Kanununun ilgili
hiikiimleri ile, Gemiadamlar1 ve Kilavuz Kaptanlar Egitim ve Siav Yonergesi ve Piri Reis
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y &netmeligine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

Madde 4-Bu yonergede gegen:

a) Universite: Piri Reis Universitesi (PRU)’ni,

b) Rektor: Piri Reis Universitesi Rektoriinii,

¢) Fakiilte: Piri Reis Universitesi Denizcilik Fakiiltesini

d) Dekan: Denizcilik Fakiiltesi Dekanini,

¢) DUIM: Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi Boliimiinii,

f) GMIM: Gemi Makinalar1 Isletme Miihendisligi Boliimiinii,

g) Béliim Baskam: DUIM ve GMIM béliim baskanlarin,

h) Kurumsal Staj Ofisi: Piri Reis Universitesi Kurumsal Staj Ofisini,

i) Fakiilte: Piri Reis Universitesi Denizcilik Fakiiltesini

j) Idari Birimler: Staj ile ilgili olarak, staj kayitlarinin tutulmas1 arsivlenmesi, ders kayzt, sigorta,
derse yazilma gibi konularla ilgili idari birimleri,

k) Staj: Denizcilik Fakiiltesi egitim programlarinin bir pargasi olarak yapilan zorunlu stajlari,

1) Staj defteri: Fakiilte ve stajin yapildig: yetkili kurum/kuruluslar tarafindan onaylanan standart
staj belgelerini,

m) Boliim Staj Damismanlari: DUIM ve GMIM béliimlerinde staj faaliyetlerini diizenleyen ve
yiiriiten, 6grencilerin staja ¢ikmalarini onaylayan, staj esnasindaki faaliyetlerini takip eden ve ayni
zamanda Ogrencilerin akademik danigsmanliklarini da yiiriiten 6gretim elemanlarini,

n) Béliim Staj Komisyonu Baskanlari: DUIM ve GMIM béliim baskanlarini,

o) Staj Degerlendirme Komisyonu: Ogrencilerin nihai staj degerlendirmelerini yaparak basari
durumlarina karar veren komisyonu,



p) Staj Isleri Memuru: Denizcilik Fakiiltesi boliim staj komisyon baskanlar1 gdzetiminde stajlar ile

1)

ilgili idari isleri takip eden memuru,
Idare: Ulastirma ve Altyapi Bakanhigi (UAB)’n1 ifade eder.

IKiNCI BOLUM
Staj ile Tlgili Birimlerin Gérev ve Sorumluluklar

Madde 5- Denizcilik Fakiiltesi Dekani

a) Staj faaliyetlerini bu yonergede belirtilen esaslara gore yiiriitiildiigiinii kontrol eder.
b) Stajlarla ilgili mevzuatta yapilacak degismeleri takip eder, Universite Senatosuna sunulmak

uzere Rektorlik makamina iletir.

¢) Boliim Staj Komisyonlarinin staj faaliyetlerinin uygunlugunu kontrol eder.
d) Staj faaliyetlerini kurumsal staj ofisi ile koordineli olarak yiiriitiir.

Madde 6- DUIM ve GMIM Béliim Baskanlar:

a) Boliim Staj komisyonu Bagkanlari olarak Staj faaliyetlerini bu yonergede belirtilen esaslara gore

b) Boliim Staj Komisyonlarini kurar ve yayimi i¢in Dekanliga bildirir.
¢) Staj komisyonlarinin faaliyetlerini kontrol eder.
d) Ogrencilerin Komisyon Sonug Raporlarimi onaylayarak dekanliga bildirir.

Madde 7- idari Miidiirliikler, Ofisler

Bu yonerge dahilinde; Insan Kaynaklari Miidiirliigii, Mali Isler Miidiirliigii, Ogrenci Isleri
Miidiirligii, Kurumsal Staj Ofisi Madde 3’te belirtilen hukuki dayanak hiikiimlerine gore staj ile ilgili
faaliyetleri ytrtitiir.

UCUNCUBOLUM
Staj Esaslan

Madde 8- Staj Siiresi Zorunlulugu

a)

b)

2024-2025 egitim 6gretim yilindan énce Denizcilik Fakiiltesinde egitim dgretime baglayan Deniz
Ulastirma Isletme Miihendisligi Boliimii 6grencileri Ulastirma ve Altyapr Bakanligmin Sefer
Bolgeleri Yonetmeliginde belirtilen liman seferi disinda calisan, Birinci Deniz Stajinda 500
groston ve daha biiyiik, Ikinci Deniz Stajinda 500 groston ve daha biiyiik, acik deniz stajinda
500 groston ve daha biiyiik gemilerde, en az alt1 ay1 koprii listlinde olmak iizere toplam on iki
aylik deniz egitimini onaylanmis staj defteri esaslar1 dahilinde basari ile bitirmek zorundadir.
Siirenin hesaplanmasinda her ay 30 giin sayilacaktir.

2024-2025 egitim ogretim yilindan itibaren Denizcilik Fakiiltesinde egitim 6gretime baslayan
Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi Boliimii 6grencileri liman seferi disinda ¢alisan, Birinci
Deniz Stajinda 500 groston ve daha biiyiik, Ikinci Deniz Stajinda 500 groston ve daha biiyiik
gemilerde, en az alt1 ay1 koprii tistiinde olmak tizere toplam on iki aylik siireli deniz egitimini onaylanmig
staj defteri esaslar1 dahilinde bagar ile bitirmek zorundadir. Siirenin hesaplanmasinda her ay 30 giin
sayilacaktir.

Gemi Makineleri Isletme Miihendisligi Béliimii 6grencileri alti ayr Idarece onayli atdlye
tesislerinde atélye becerilerini gelistirme egitimi, en az alt1 ay1 da liman seferi disinda caligan



d)

2)

toplam 750 kKW ve iistii ana makine giicii ile yiiriitiilen gemilerde deniz egitimi olmak iizere
toplam 12 aylik stajlarini onaylanmis staj defteri esaslar1 dahilinde basari ile bitirmek zorundadir.
Siirenin hesaplanmasinda her ay 30 giin sayilacaktir.

Ogrencilerin tersanedeki gemilerde yaptiklar stajlarla ilgili olarak, giiverte sinifi igin gerekli 12
aylik deniz stajinda 2 aya kadar, makine sinifi i¢in gerekli 6 aylik deniz stajinda 1 aya kadar olan
stire kabul edilecektir.

Tersanedeki gemilerde yapilan stajlarin uygunluk kriterleri;

1) Ogrencilerin, gemi ile tersaneye girip tersanede belirli bir siire ¢alistiktan sonra gemi ile
tersaneden ayrilmasi halinde, gemiye diizenlenen tiim ordino ve Liman Cikis Belgelerinin
personel listesinde yer almasi kaydiyla hizmeti kabul edilir. Tersanenin bulundugu Liman
Bagkanliginin onayl1 hizmet belgesi veya bu belgenin kaptan veya sirket tarafindan miihiirli
ve imzal1 kopyasi

2) Ogrencilerin, gemi ile tersaneye girip gemi tersanede iken gemiden ayrilmasi veya gemi
tersanede iken gemiye katilip gemi ile sefere ¢ikmasi halinde, gemiye diizenlenen tiim ordino
ve Liman Cikis Belgelerinin personel listesinde yer almasi kaydiyla hizmeti kabul edilir.
Tersanenin bulundugu Liman Bagkanliginin onayli hizmet belgesi veya bu belgenin kaptan
veya sirket tarafindan miihiirlii ve imzali kopyasi

3) Ogrencilerin, tersanede gemiye katilip gemi tersanede iken gemiden ayrilmasi halinde
hizmeti kabul edilmeyecektir.

Denizcilik Fakiiltesi 6grencilerinin deniz staji ylikiimliiliiklerinin en fazla yiizde ellisi geminin
sefer bolgesine bakilmaksizin Yiizer Depolama Yeniden Gazlastirma Unitesi (FSRU) gemilerinde
yapilabilir. Bu kapsamda, FSRU 6zellikli limanda bagl vaziyette isletilen LNG cinsi gemilerde
ogrencilerin egitimleri baglangicinda ve/veya sonrasinda yeterlige hak kazanmak i¢in yapmalari
gerekli olan staj siirelerinin ylizde ellisi kadarmin (%50), bu gemilerde gerceklestirdikleri
egitimler deniz staj siireleri i¢inde sayilacaktir.

Egitim gemilerinde yapilan stajlarda bir giin bir buguk giin olarak kabul edilir.

Gemiadamlar1 ve Kilavuz Kaptanlar Egitim ve Sinav Yonergesi Md 61 (4)’lincii fikrasinda yer
alan “Egitim kurumlarinda ders miifredatlar icinde verilen atolye egitimlerinde gecirilen her
4 ders saatlik siire bir is giinli olarak hesaplanarak 6 ay stireli atolye becerilerini gelistirme
egitiminden (stajindan) mahsup edilecektir” hiikmii cercevesinde, GMIM 6grencilerinin
“Workshop and Manufacturing Process” dersini basari ile tamamlamalar1 durumunda alt1 aylik
atolye becerilerini gelistirme egitimi zorunluluklarinin 14 giinii, atdlye staj defteri ile birlikte teslim
edilecek transkriptinde dersi basarmasi (Min.DD) sartiyla, Kurumsal Staj Ofisi tarafindan GIBS
Atolye Becerileri Gelistirme Egitimi siiresine islenmek tizere Dekanlik tarafindan Kurumsal Staj
Ofisine bildirilecektir.

Madde 9- Stajlarin On Kosul, Zaman, Siire ve Yerleri

Denizcilik Fakiiltesi 6grencilerinin yapmalar1 gereken stajlar; dnkosul, zaman, ayrilan siire ve staj
yerini kapsayacak sekilde boliimlerine gore sirasiyla asagida belirtilmistir.



a) Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi Stajlar

1. 2024-2025 Egitim Ogretim Yilindan Once Denizcilik Fakiiltesinde Lisans Ogretimine
Baslayan Ogrenciler

Birinci Deniz Staji
Zaman: ikinci yartyilin sonu ile {iiincii yartyilin basi arasinda.

Onkosul: Birinci ve lkinci yariyildaki DUIM Bélim (MTME kodlu) Seamanship-I, Maritime
English-I, Seamanship-II, Introduction to Navigation, Terrestial Navigation, Navigational
Watchkeeping-I, Maritime English-II, derslerinin yariy1l sonu (final) sinavlarina girme hakkini almis,
ayrica; Survival at Sea, Basic Fire Fighting, Personel Safety and Social Responsibility, Proficiency
of Survival Crafts, Elementary First Aid, Combined Ship Security Duties derslerinden asgari “DD”
almis olmak.

Ayrilan Stire: 3 ay.
Staj Yeri: Liman seferi disinda ¢alisan 500 Gros tondan biiyiik gemi.

ikinci Deniz Staj
Zaman: Dordiincii yariyilin sonu ile besinci yartyilin basi arasinda.

Onkosul: 1. ve 2. yariyil derslerinden Seamanship I, Seamanship-1I, Maritime English I, Maritime
English-II, Introduction to Navigation, Terrestial Navigation, Navigational Watchkeeping-I
derslerinden asgari “FD”, Advanced Fire Fighting ve Medical Care Onboard Ships derslerinden asgari
“DD” almis olmak ve 1. deniz stajinin kosullarini saglamak.

Ayrilan Stire: 3 ay.
Staj Yeri: Liman seferi disinda ¢alisan 500 Gros tondan biiyiik gemi.

Ac¢ik Deniz Staji

(Ek: 21.01.2026 tarih ve 2026/02 sayih Senato Md.10) Piri Reis Universitesi Indirim/Burs
Yénergesinin 19 uncu maddesinde tanimlanan Uzun Dénem Staj indirimi kapsaminda yapilan stajdur.

Zaman: Besinci yariyilin sonu ile yedinci yartyilin bagi arasinda.

Onkosul: Yukaridaki hususlara ilaveten 3, 4, 5 inci yarry1l derslerinden; Structure and Stability of
Ships, Celestial Navigation-I, Celestial Navigation-1I, Navigational Watchkeeping-1I, Cargo
Handling and Ship Stability-I, Cargo Handling and Ship Stability-II, Ship Handling-I, Maritime
Communications-II, Electronic Navigation-1, Electronic Navigation-II, Emergency Responce
Procedures derslerinden asgari “FD’’ almis olmak.

Ayrilan Siire: 6 ay.
Staj Yeri: Liman seferi disinda ¢alisan 500 Gros tondan biiyiik gemiler
Not: Acik deniz staji 180 giinden az olamaz.

2.2024-2025 Egitim Ogretim Yilindan Itibaren Denizcilik Fakiiltesinde Lisans Ogretimine
Baslayan Ogrenciler

Birinci Deniz Staji

Zaman: Uciincii yariyil.

Onkosul: Birinci ve ikinci yarryildaki DUIM Béliimiiniin Seamanship-I, Seamanship-II, Introduction
to Navigation, Terrestrial Navigation, Navigational Watchkeeping-I, Maritime English-I, Maritime
English-1I, Structure and Stability of Ships derslerinden asgari “FD” almak. Ayrica, Survival at Sea,
Basic Fire Fighting, Personel Safety and Social Responsibility, Proficiency of Survival Crafts,



Elementary First Aid, Combined Ship Security Duties derslerinden “DD” almis olmak.
Ayrilan Siire: 180 giin

Onkosul derslerini igiincii yariyil bagina kadar tamamlayan &grenciler “Birinci Deniz Staji” dersini
secerek staj egitimini icra edebilirler.

Onkosul derslerini {i¢iincii yariy1l basina kadar tamamlayamayan 6grenciler ikinci y1l siiresince,
oncelikle onkosul derslerini almak {izere akademik egitimlerine devam ederler. Bu yontem ile
onkosul derslerini tamamlamay: takiben ikinci yilin sonundaki yaz tatili basinda staja ¢ikarak birinci
deniz stajina baslayabilirler.

ikinci Deniz Staji

(Ek: 21.01.2026 tarih ve 2026/02 sayur Senato Md.10) Piri Reis Universitesi Indirim/Burs
Yonergesinin 19 uncu maddesinde tanimlanan Uzun D6nem Staj Indirimi kapsaminda yapilan stajdir.
Zaman: Besinci yartyilin sonu ile yedinci yariyilin basi arasinda.

Onkosul: Birinci deniz staj1 dnkosullarina ilave olarak, Navigational Watchkeeping I1, Cargo Handling
and Ship Stability-I, Emergency Responce Procedures, Shiphandling-I, Celestial Navigation-I,
Celestial ~ Navigation-II, Electronic ~ Navigation-I, Electronic =~ Navigation-II, Maritime
Communications-II, Structure and Stability of Ships derslerinden “FD”, Advanced Fire Fighting,
Medical Care Onboard Ships derslerinden “DD” alarak basarili olmak.

Ayrilan Siire: 180 giin

Ikinci Deniz Staj1 defterini alabilmek i¢in Birinci Deniz Staji kapsaminda en az 90 giinii tamamlamis
olmak gerekir. Bu kapsamda, gemiye ¢ikan 6grenciler dncelikle 1. Deniz staj siiresinin kalan kismin1
tamamlamay1 miiteakip, staj on kosullarin1 da sagladigi takdirde 2. Deniz stajina baslayabilecektir.

b) Gemi Makineleri Isletme Miihendisligi Stajlar1

1-(Degisik: 06.08.2026-2026/13-04 SK) 2024-2025 Egitim Ogretim Yilindan Once Denizcilik
Fakiiltesinde Lisans Ogretimine Baslayan Ogrenciler

Birinci Atolye Staji

Zaman: Ikinci yarryilin sonu ile ii¢iincii yariyilin bas1 arasinda

Onkosul: Workshop and Manufacturing Process dersinden en az FD almis olmak.

Ayrilan Siire: Is yeri onayli, karada 3 ay (90 giin) veya 75 is giinii.

Staj Yeri: Idare tarafindan calisma izni verilen tersaneler, PRU ile yapilan protokol listesinde yer
alan Resmi veya Ozel kuruluslara ait atdlye tesisleri.

Ikinci Atolye Staji (Bakim-Tutum)
Zaman: Dordiincii yartyilin sonu ile besinci yartyilin basi arasinda.

Onkosul: Workshop and Manufacturing Process dersinden asgari ’FD’’ almis olmak ve Birinci
Atolye Stajini tamamlamis olmak.

Ayrilan Siire: Is yeri onayli, karada 3 ay (90 giin) veya 75 is giinii veya gemide 3 aya (90 giin) kadar
olan siire.

Staj Yeri: UAB tarafindan ¢aligsma izni verilen tersaneler veya tersanelerde bakimda bulunan 750 kW
ve iistii ana makine ile giicii ile yiiriitiilen gemiler, PRU ile yapilan protokol listesinde yer alan Resmi
veya Ozel kuruluslara ait atdlye tesisleri. 750 kilovat’ den biiyiik ana makineye sahip gemiler.



Acik Deniz Staji

(Ek: 21.01.2026 tarih ve 2026/02 sayih Senato Md.10) Piri Reis Universitesi Indirim/Burs
Yo6nergesinin 19 uncu maddesinde tanimlanan Uzun Dénem Staj Indirimi kapsaminda yapilan stajdir.

Zaman: Besinci yartyilin sonu ile yedinci yariyilin basi arasinda.

On Kosul: Survival at Sea, Basic Fire Fighting, Personnel Safety and Social Responsibility, Proficiency
of Survival Crafts, Elementary First Aid, Combined Ship Security Duties, Advanced Fire Fighting,
Medical Care Onboard Ships derslerinden asgari “DD” almak, Introduction to Marine Engineering,
Workshop and Manufacturing Process, I. Workshop Skills Training (3 Months), Marine Auxiliary
Machinery-I, Marine Diesel Engines-1, Marine Electrotechnology-I, Emergency Response Procedures,
Marine Diesel Engines-II, Marine Auxiliary Machinery-Il , Marine Engine Operations and
Maintenance, Engine Room Simulator-I, Marine Engineering Watchkeeping, Automatic Control,
Naval Architecture and Ship Stability derslerinden asgari “FD” almak.

Acik Deniz Stajina gidecek GMIM 6grencileri, yapacaklar: staj siiresi 180 giinii agmas1 halinde, 180
giiniin iizerindeki 3 aya kadar olan staj siiresini de Atdlye Staji olarak saydirabilmeleri miimkiindiir.
Bunun i¢in, A¢ik Deniz Stajina giderken yanlarina Atolye Staji defterini de almalar1 ve bu siiredeki
egitimlerini Atdlye Staj1 defterine islemeleri gerekmektedir.

Staj Siiresi: 6 ay.

Staj Yeri: Liman seferi diginda ¢alisan 750 kW ve tistii ana makine ile giicii ile yiiriitiilen gemiler

1.2024-2025 Egitim Ogretim Yihndan Itibaren Denizcilik Fakiiltesinde Lisans Ogretimine
Baslayan Ogrenciler

Birinci Atolye Staji
Zaman: Ikinci yarryilin sonu ile {igiincii yartyilin bag1 arasinda

Onkosul: Workshop and Manufacturing Process dersinden en az “FD” almis olmak. Ayrilan Siire: Is
yeri onayli, karada 3 ay (90 giin) veya 75 is giinii.

Staj Yeri: Idare tarafindan ¢aligma izni verilen tersaneler, PRU ile yapilan protokol listesinde yer alan
Resmi veya Ozel kuruluslara ait atdlye tesisleri.

ikinci Atdlye Staji (Bakim-Tutum)

Zaman: Dordiincii yariyilin sonu ile besinci yartyilin basi arasinda.

Onkosul: Workshop and Manufacturing Process dersinden asgari ’FD’’ almis olmak ve Birinci Atlye
Stajin1 tamamlamis olmak.

Ayrilan Siire: Is yeri onayl, karada 3 ay (90 giin) veya 75 is giinii veya gemide 3 aya (90 giin) kadar
olan siire.

Staj Yeri: UAB tarafindan ¢alisma izni verilen tersaneler veya tersanelerde bakimda bulunan 750 kW

ve istii ana makine ile giicii ile yiiriitiilen gemiler, PRU ile yapilan protokol listesinde yer alan resmi
veya 0zel kuruluslara ait atolye tesisleri. 750 kW ve iistii ana makine ile giicii ile yiiriitiilen gemiler.

Acik Deniz Staj
(Ek: 21.01.2026 tarih ve 2026/02 sayui Senato Md.10) Piri Reis Universitesi Indirim/Burs
Yonergesinin 19 uncu maddesinde tanimlanan Uzun Dénem Staj Indirimi kapsaminda yapilan stajdir.

Zaman: Besinci yartyilin sonu ile yedinci yariyilin basi arasinda.

On Kosul: Survival at Sea, Basic Fire Fighting, Personnel Safety and Social Responsibility, Proficiency
of Survival Crafts, Elementary First Aid, Combined Ship Security Duties, Advanced Fire Fighting,
Medical Care Onboard Ships derslerinden asgari “DD” almak.



Introduction to Marine Engineering, Workshop and Manufacturing Process, I. Workshop Skills
Training (3 Months), Marine Auxiliary Machinery, Marine Diesel Engines, Marine Electrotechnology-
I, Emergency Response Procedures, Marine Auxiliary Machinery Operation and Maintenance, Marine
Diesel Engine Operation and Maintenance, Engine Room Simulator-I, Marine Engineering
Watchkeeping, Automatic Control, Naval Architecture and Ship Stability derslerinden asgari “FD”
almak.

Acik Deniz Stajina gidecek GMIM &grencileri, yapacaklari staj siiresi 180 giinii asmasi halinde, 180
glinlin lizerindeki 3 aya kadar olan staj siiresini Atdlye Staj1 olarak saydirabilmeleri miimkiindiir.
Bunun i¢in, A¢ik Deniz Stajina giderken yanlarina Atdlye Staji defterini de almalart ve bu siiredeki
egitimlerini Atdlye Staj1 defterine islemeleri gerekmektedir.

Staj Siiresi: 6 ay.
Staj Yeri: Liman seferi diginda ¢alisan 750 kW ve iistii ana makine ile giicii ile yiiriitiilen gemiler

DORDUNCU BOLUM
Kurallar ve Deniz Stajlarimin Degerlendirilmesi

Madde 10- Kurallar

Ogrencilerin Deniz Stajia ¢ikabilmeleri icin asagidaki hususlari saglamalar1 gerekmektedir;

a) Universiteye egitim-6gretim iicreti bakimmdan Mali Isler ve Ogrenci Isleri Md. liiklerinin onay1
dogrultusunda borcu olmamak,

b) Stajlar i¢in ders 6nkosullarini saglamis olmak,

¢) Gemiadami Ciizdan ¢gikartmis olmak,

Madde 11- Staj defterleri ile ilgili hususlar

a) Deniz stajina ¢ikan DUIM &grencileri birinci ve ikinci deniz staji egitimlerini iki ayr1 staj defteri
lizerine islerler. Ogrenci, 6rnegin 1’inci Deniz Stajmi, 6 ay boyunca bu defterini kullanarak
tamamlar.

b) 6 aylik stajin birden fazla seferde tamamlanmasi durumunda yine tek defterde, ilgili 6devler hangi
staj periyodunda ve hangi gemilerde yapilmigsa o tarihleri igerecek sekilde doldurulur. 6’nc1 ayin
tamamlanmasiyla birlikte tek bir defter ortaya c¢ikar. Her staj doniisiinde sigortaliligin
sonlandirilmast islemleriyle birlikte defter ve Kaptan/Bagmiihendis Degerlendirme formu, Hizmet
Belgesi mutlaka staj ofisine teslim edilir. Bu defter ve belirtilen dokiimanlari teslim edilmedigi takdirde
staj stiresi Gemiadamlar1 Bilgi Sistemine islenmez ve gecerli olmaz.

¢) Staj defterine, DUIM i¢in Gemi Kaptaninin, GMIM i¢in Bas Miihendis/Makinistin/Is yeri yetkili
miihendisin degerlendirmelerini igceren “Staj Degerlendirme Formu” (EK-A) ilave edilir.
Gemiden/isyerinden ayrilirken Staj Degerlendirme Formu zarfin i¢cine konularak gemi/isyeri
yetkilisince miihiirlenerek ve imzalanarak kapatilir. Staj Degerlendirme Formunun, Kurumsal Staj
Ofisine kapali zarf ve gemi/kurum miihiirlii olarak ulastirilmasi 6grencinin sorumlulugundadir. A¢ik
ve miihiirsiiz zarflarla gelen formlar kabul edilmez. Gemideki staj1 basarisiz olarak degerlendirilen
ogrenciler i¢in de Gemi Kaptani/ Bagmiihendis/is yeri yetkilisi tarafindan ayn1 degerlendirme formu
doldurulur ve Universiteye (staj@pirireis.edu.tr) e-posta yoluyla da bildirimde bulunulur. Bu
sekilde staj1 basarisiz olarak degerlendirilen 6grencilerin stajlart gegersiz sayilir.

d) Staj defterinde yer alan “Staj Sicil Fisi” nin (EK-B), 6grenci kimlik bilgileri 6grenci tarafindan
doldurulur. Denizcilik Fakiiltesi Dekanlig1 tarafindan staj bagvurusu esnasinda resim iizerine damga


mailto:(staj@pirireis.edu.tr

vurulur ve imzalanir. Gemiden/isyerinden ayrilirken Staj Degerlendirme Formu zarfin igine
konularak gemi/igyeri yetkilisince miihiirlenerek kapatilir.

e) Onayl ve kisisel 6zel nitelikteki “Staj Degerlendirme Formunun Kurumsal Staj Ofisine kapal1 zarf
ve gemi miihiirli olarak ulastirilmasi 6grencinin sorumlulugundadir. Ac¢ik ve miihiirsiiz zarflarla
gelen staj defterleri kabul edilmeyecektir. Gemideki staji basarisiz olarak degerlendirilen 6grenciler
icin Gemi Kaptani/Basmiihendis tarafindan degerlendirme zarfi doldurulur, ayni zamanda
Universiteye e-posta yoluyla da bildirimde bulunulur. Bu sekilde gemideki staji basarisiz olarak
degerlendirilen 6grencilerin stajlar1 gecersiz sayilir.

f) Staj defteri el yazisiyla ve Ingilizce olarak doldurulmalidir.

Madde 12- Staj Bitiminde Teslim Edilecek Belgeler

Ogrenciler, stajlarin1 bitirdikten sonra gerek karada gerekse denizde yapilan tiim stajlarin
sigortaliliklarini sonlandirmakla yiikiimliidiir. Stajyer Sigortaliliginin sonlandirilmasi igin karada staj
yapan Ogrencilerimiz Stajyer Sigortas1 Sonlandirma Belgesini, gemide staj yapan 6grenciler, gemiden
aldiklar1 hizmet belgesini kaseli ve 1slak imzali olarak ilgili stajin bitisini takiben EN COK BES IS
GUNU igerisinde ve staj defterlerini ise EN COK ON BES IS GUNU icerisinde Kurumsal Staj
Ofisine elden teslim edecektir.

Staj defterlerinin diger evraklarla birlikte ayn1 anda Kurumsal Staj Ofisine teslim edilmesi zorunludur.
Defterin resmiyet kazanmasi i¢in gerekli imza, miihiir vb. onaylarin alinmis olmasi, defterin teslim
alinmasi i¢in yeterlidir. Defterdeki diger eksik hususlar komisyonlar tarafindan degerlendirilerek
notlandirilacaktir.

Stajdan donen 6grencilerin, staj defterlerini EK-C’deki “Staj Defteri Teslim Formu” ve asagidaki
belgelerle birlikte Kurumsal Staj Ofisine teslim etmeleri gerekmektedir. “Staj Defteri Teslim
Formu”nda Ogrenciye ait boliim Ogrenci tarafindan doldurularak imzalanacaktir. Asagidaki
belgelerden herhangi birisi eksik olan ve belirtilen siire zarfinda belgelerini teslim etmeyen 6grencinin
belgeleri teslim alinmayacak ve stajlar1 gecersiz sayilacaktir.

e Staj Defteri

e Hizmet Belgeleri

e Gemiadami Ciizdan (gerek duyuldugunda)

e Staj Degerlendirme Formu (kapal1 ve miihiirlii zarf igerisinde)

e Yurda giris/¢ikis belgeleri (e-devletten alinacaktir)

e Kabotajda ¢alisan gemiler i¢in Liman Baskanligindan onayli Liman Calisma Belgesi

o Kabotaj seferi yapan gemilerde staj yapanlardan liman baskanligindan onayli hizmet belgesi

e Tersanenin bulundugu Liman Bagkanliginin onayli hizmet belgesi veya bu belgenin kaptan veya
sirket tarafindan miihiirlii ve imzali kopyasi

Madde 13. Kurumsal Staj Ofisinin Gorev ve Sorumlulugu
Kurumsal Staj Ofisi DF 6grencilerinin staj bagvuru siireglerinin, stajyer 6grenci sigortalilik iglemlerini,

YOK ile yapilan staj islemlerinin takibini ve tiim stajlar ilgili kayitlar1 yapar. Ayrica Ulastirma ve
Altyap1 Bakanlig1 Gemi Insan1 Bilgi Sistemine (GIBS) veri girislerini yapar, staj komisyon dosyalarini
hazirlar ve bu kayitlar1 6grencinin mezuniyetine kadar dosyalayarak muhafaza eder.

Mezuniyet asamasma gelen 6grencilerin bu dosyalar1 arsivlenmek {izere depolanir. Isi biten ve
arsivlenmis staj defterleri arsiv deposunda 5 yil saklandiktan sonra imha edilir. Orijinal belgelerin tiimii



elektronik olarak kayit altina almir. Uzerinde sorusturma olan kayitlar sorusturma sonuna kadar
saklanir.

Madde 14- Staj Degerlendirme Komisyonu Toplanma Zaman ve Periyotlar

Egitim Ogretim donemi igerisinde Staj Komisyonu ortalama 2 ayda bir veya Dekanligin uygun
gorecegi zamanda toplanir.

Mezuniyet asamasinda olan &grenciler icin; Biitlinleme smavlar1 sonrasinda yapilacak Mezuniyete
Yonelik Ek Sinav tarihlerinden 6nceki tarihlerde bir kere staj komisyonu planlanir. Bu uygulamada Staj
Degerlendirme Komisyonu, Dekanlik tarafindan yapilacak planlamaya istinaden en az iki Denizci
Egitimci belgesine sahip 6gretim elemanindan olusur.

Madde 15- Stajlarin Degerlendirilmesi ve Sonuclarin Ilam

a) DUIM b6grencilerinden toplamda 360 giin deniz stajim tamamlayan ve GMIM 6grencilerinden
toplamda 360 giin stajini1 (180 (Atolye ve bakim tutum +180 deniz)) ve yonergenin zorunlu tuttugu
dersleri basari ile tamamlayan 6grenciler sinav komisyonuna basvuru yapabilir.

b) Staj defterlerinin incelenmesi asamasinda, Kaptan/Basmiihendis kanaatinin olumlu olmasi
ve kayitlarin tatminkar olmasi durumunda, 6grenci planlanan s6zlii staj komisyonuna dahil edilir ve bunun
neticesinde staj degerlendirme formu doldurularak stajlar i¢in bir basar1 harf notu verilir. Gemi
Kaptani/Bagmiihendisinin degerlendirmesini i¢eren Staj Degerlendirme Formu olumsuz ise 6grencinin staji
basarisiz olarak degerlendirilir ve A¢ik Deniz Staj1 tekrarlatilir.

¢) Deniz Staj1 dersini secip, stajin1 tamamlayan ancak sinava giremeyen 6grencilere “girmedi” verilir
ve Ogrenci bir sonraki staj komisyonuna bagvuru yapar. Komisyonda basarisiz olan 6grenciler
eksiklerini tamamlayarak bir sonraki staj komisyonuna basvuru yapar.

d) Staj Komisyon iiyelerinin teskili:

1) DUIM: Denizci Egitimci belgesine haiz en az 2 gretim elemani
2) GMIM: Denizci Egitimci belgesine haiz en az 2 6gretim elemani

e) 2024-2025 Egitim Ogretim Yilindan itibaren Denizcilik Fakiiltesine egitim 6gretime kayit yaptiran
DUIM &grencilerinin Birinei Deniz Stajindan not alabilmesi icin en az 180 giiniin tamamlanmis
olmas1 gereklidir.

180 giinii tamamlayan 6grenci staj defterini doldurmus ve gemi kaptanina onaylatmis olmalidir.
Staj degerlendirme formu EK-A’da oldugu gibidir.

f) DUIM &grencileri igin Ikinci Deniz Staj, GMIM &grencileri igin Acik Deniz Staji “Staj
Degerlendirme Formu” olumlu olarak diizenlenen 6grenciler, staj komisyonu tarafindan sozlii
sinava alinirlar. Deniz Staj1 i¢in basar1 harf notu, Kaptan/bagmiihendis degerlendirmesi, staj defteri
degerlendirmesi ve staj komisyonu tarafindan yapilacak sozlii sinav notuna gore belirlenir. Staj
degerlendirme formu EK-A’da oldugu gibidir.

Deniz Stajlarindan basarili sayilmak i¢in en az “CC” basar1 harf notu almak gerekir. Basar1 notu
araliklar1 ve harfleri Piri Reis Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav
Yonetmeliginde asagida belirtildigi gibidir.

90-100 [AA] | 80-89 [BA] 70-79 [BB] 65-69 [CB] 60-64 [CC] (Geger) | 55-59 [DC]

50-54[DD] | 36-49 [FD] 0-35 [FF]

g) Basarili bulunan 6grencilerin staj defterlerinin; Ek-B’deki “Staj Sicil Fisi” sayfasi, Ek-D’deki
“Staj Defteri Onay” sayfasi ve Ek-E’deki “Staj Komisyonu Degerlendirme Tutanagi” Staj




Degerlendirme Komisyonu tiyeleri tarafindan doldurulur ve imzalanir. Staj Komisyonu Degerlendirme

Tutanag1 Staj Komisyonu Baskaninca onaylanir

h) Gegerli Staj giinlerinin sayrmi Idare tarafindan yayinlanan esaslara gére yapilir. Bu kayitlar GIBS

tizerinden Kurumsal Staj Ofisi tarafindan alinarak isleme tabi tutulur.

i) Staj Degerlendirme Komisyonlarinin kararlari, komisyon iiyelerince imzalandiktan sonra onay igin
Dekanliga verilir. Dekanin onayindan sonra, Dekanlik tarafindan ilgili 6grencilere duyurulur.

j) Staj siiresi boyunca alinan istirahatler (raporlu ya da raporsuz izinler) sadece 7 giine kadar olan
kismi

staj siiresine dahil edilir.
k) Staj siiresince yapilan gemi degisiklikleri 6grenci tarafindan komisyona bildirilmek zorundadir.
1) Stajlar ile ilgili biitiin muafiyetler staj komisyonu tarafindan incelenerek karara baglanir.

Madde 16- Stajlarin Tekrarlatilmasi

a) Staj Degerlendirme Formu olumsuz / basarisiz olarak diizenlenmis 6grencilerin stajlar1 basarisiz
olarak kabul edilir. Staj komisyonunun karar1 dogrultusunda 6grencilerin stajlari tekrarlatilir.

b) Siiresi eksik bulunan stajlar i¢in komisyonun belirleyecegi giin sayis1 kadar ek staj yaptirilir.

¢) Uygun yapilmayan ve komisyon tarafindan basarisiz olarak degerlendirilen stajlarin tamami
tekrarlatilir

d) Staj defterinin igerik itibar1 ile yetersiz olarak degerlendirildigi stajlarda, staj defterinin yeniden
diizenlenmesi i¢in komisyonca, d6grenciye 2 (iki) hafta ek siire verilir. Bu siire zarfinda gerekli
diizenlemeler yapilmadig: takdirde bu staj siiresi gecersiz kabul edilir.

e) Tim stajlar1 yeterli ve “CC-geger” kabul edilmeyen ogrenciler, GASM yeterlilik sinavina
giremezler ve Lisans Diplomasi alamazlar. “CC gecer harfinin puan alt sinir1 60’ tir.

Madde 17- Staj Belgelerinin Saklanmasi
Kabul edilen staj defterleri ve stajlarla ilgili tiim kayitlar Kurumsal Staj Ofisi tarafindan muhafaza
edilir. Staj defterlerinin asillar1 Madde 13’teki esaslara gére 5 yil saklanir. Uzerinde sorusturma olan
kayitlar sorusturma sonuna kadar saklanir.

Madde 18- Stajlarin Esgiidiimii

Piri Reis Universitesi Denizcilik Fakiiltesi Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi ve Gemi Makineleri
Isletme Miihendisligi Boliimleri dgrencilerinin yapacaklari stajlarin programlarmin hazirlanmasindan,
yiiriitiilmesinden, denetlenmesinden ve esgiidiimiinden Deniz Ulastirma Isletme Miihendisligi ve Gemi
Makineleri Isletme Miihendisligi Béliim Staj Komisyon Baskanlari yetkili ve sorumludur.

Madde 19- Yabanci Uyruklu Ogrenciler

Gemi Adamlar ve Kilavuz Kaptanlar Yonetmeligi cer¢evesinde; Denizcilik Fakiiltesinde egitim alan
yabancit uyruklularin Gemi Adami Ciizdan1 alabilmek i¢in {ilkelerinde basvuru yapmalari
gerekmektedir.

BESINCIi BOLUM
Genel Hiikiimler

Madde 19- Ogrenciler "Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Y&netmeligi" yaninda stajlarmi
stirdiirdiikleri igyerinin ¢alisma, disiplin ve is glivenligi ile ilgili kurallarina uymakla yiikiimliidiirler.
Kurallara aykiri hareket eden 6grencilerin durumu, igveren tarafindan Denizcilik Fakiiltesi Dekanligina
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yazili olarak bildirilir. Staj, 6gretimin bir bolimii oldugundan, staj yapilan gemi de staj siiresince
Ogretimin bir pargasi sayilir. Gemide uygunsuz davraniglar sergileyen 6grenciler i¢in "Yiiksekdgretim
Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmeligi" ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanar.

Madde 20- Staj ile ilgili olup bu Yénergede yer almayan veya Piri Reis Universitesi yetkisine birakilan
hususlarda karar alma yetkisi kendi sorumluluk alanlar1 dahilinde kalmak kaydiyla Denizcilik
Fakiiltesi Dekanligina aittir.

Yiiriirliik

Madde 21- Bu yonerge hiikiimleri, Piri Reis Universitesi Senatosunda kabul edildigi tarihten itibaren
yurtirlige girer. Bu yonerge hiikiimleri yurirliige girmesi ile 27.05.2025 tarih ve 2025/10 sayili
Universite Senatosunda kabul edilen “Piri Reis Universitesi Denizcilik Fakiiltesi Staj Yonergesi”
yiirtirlitkkten kaldirilmis olur.

Yiiriitme

Madde 22- Bu yénerge hiikiimleri Piri Reis Universitesi Denizcilik Fakiiltesi Dekani tarafindan
yuritilir.

EKLER:

EK-A: Staj Sicil Fisi (DUIM/GMIM)

EK-B: Gemi Staj Degerlendirme Formu (DUIM/GMIM)

EK-C: Staj Evraklar1 Teslim Formu (DUIM/GMIM)

EK-D: Staj Defteri Onay sayfas1 (DUIM/GMIM)

EK-E: Staj Komisyonu Degerlendirme Tutanagi (DUIM/GMIM)

EK-F: Yatay veya dikey gecis ile kayit yaptiran 6grencilerinin stajlariyla ilgili hususla

Yonergenin Kabul Edildigi Senatonun
Tarihi Sayisi
08.10.2025 2025/17
Yonergede Degisiklik Yapilan Senatonun
Tarihi Sayisi
21.01.2026 2026/02
Yonergede Degisiklik Yapilan Senatonun
Tarihi Sayisi
06.08.2026 2026/13




EK-A Lahika 1: Staj Sicil Fisi (DUIM/ GMIM)

T.C.

PiRi REiS UNIVERSITESI
DENIZCIiLiK FAKULTESI
DUIM STAJ SICIL FiSi
TRAINING REGISTRATION FORM

Ad1 ve Soyadi Name and surname
T.C. Kimlik No ID Number
Dogum Yih Year of Birth
Dogum Yeri Place of Birth
Yariyll Term
Fakiilte No Faculty Number
1. GEMIi ADI/NAME OF SHIP GEMI KASESI
KAPTANIN
ADI/SOYADI
KAYIT LIMANI/PORT OF SICIL NO/
REGISTRY IMZASI
SIGNATURE OF
THE MASTER
Gemiye katildig Starting date |Date
Tarih |Gemiden ayrildig: Leaving date
Cahstig Working days |Days
Giinler |Cahsmadig Off days
2 . GEMi ADI/NAME OF SHIP GEMI KASESI
KAPTANIN
ADI/ SOYADI
SiCiL NoO/
KAYIT LIMANI/ PORT OF IMZASI
REGISTRY SIGNATURE OF
THE MASTER
Gemiye katildig Starting date |Date
Tarih |Gemiden ayrildig1 Leaving date
Cahstig Working days|Days
Giinler |Calismadig Off days

STAJ SINAV KOMISYONU/TRAINING COMMISION

Uye/Member Uye/Member

Baskan/Chief

Ad1 Soyadi /Name

Gorevi/Title

Imza/Signature
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EK-A Lahika 2: GMIM Staj Sicil Fisi

T.C.

PiRi REiS UNIVERSITESI

DENIZCILIK FAKULTESI
GMIM STAJ SICIL Fisi

(KARADA STAJ YAPANLAR iCiN)

(TRAINING REGISTRATION FORM ON SHORE)

Ad1 ve Soyadi Name and surname
T.C. Kimlik No ID Number
Dogum Yih Year of Birth
Dogum Yeri Place of Birth
Yarniyill Term
Fakiilte No Faculty Number
ISLETME ADI/NAME OF FIRMA KASESIi
FACTORY YETKILI MUH.
ADI/ SOYADI
IMZASI
ADRES/ADDRESS SIGNATURE OF
THE RESPONSIBLE
PERSON
) Staja basladig1 Starting date | Date
Tarih PRPTIP :
Staj1 bitirdigi Leaving date
list1g Working d D
Giinler Calistign i orking days | Days
Calismadigi Off days
iSLETME ADI/NAME OF FIRMA KASESI
FACTORY YETKILI MUH. ADI/
SOYADI iMZASI
SIGNATURE OF THE
ADRES/ADDRESS RESPONSIBLE
PERSON
Staja basladigi Starting date | Date
Tarih YR :
Staj1 bitirdigi Leaving date
. Calistig Working days | Days
Giinler -
Calismadigi Off days
STAJ SINAV KOMiSYONU/TRAINING COMMISION
Uye/Member Uye/Member Baskan/Chief
Ad1 Soyadi1 /Name
Gorevi/Title
Imza/Signature
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EK-B Lahika 1 DUIM: Gemi Staj Degerlendirme Formu

MTME Training Assessment Form
Sayfa/Page-1

STAJ DEGERLENDIRME FORMU / SEA TRAINING EVALUATION FORM

Gemi Ad1/ Ship Name:

Degerlendirme Periyodu /
Period Covered:

Stajyerin Adi/ Cadet's Name:

Boliimii / Department:

A. IS PERFORMANSI / JOB PERFORMANCE

Low

&

«

>  High

Notlar/Remarks

1

4 5

1.Kendi basina cahisabilme
Ability to work unsupervised

2.Grup icinde ¢cahsabilme
Ability to work in a group

3.Isi tammlayabilme
Ability to define the job

B. EGITIiM / TRAINING

Low

<

«

>  High

Notlar/Remarks

2

1.Seyir bilgileri
Navigation knowledge

2.Gemicilik bilgileri
Seamanship knowledge

3.Dinleme ve 6@renme
Listening and learning

4.Sorunlari ¢6zebilme
Ability to solve problems

5.Biiro isleri
Office works

6.Bilgi alma
Acquireing knowledge

7.Motivasyon
Motivation

C.KIiSISEL OZELLIiKLER / PERSONEL ATTRIBUTES

Low

&

«

>  High

Notlar/Remarks

1

2

3

4 5

1.Temizlik ve diizen
Neatness and tideness

2.Liderlik yetenekleri
Leadership

3.Dakiklik ve zaman yonetimi
Promptness & time management

4.Kendini ifade edebilme
Self expression

5.Personelle iligkiler
Interpersonal relations

6.Disiplin
Discipline

7.Sadakat
Loyalty

8.Kararhhk
Decisiveness

9.Saghk
Health

10.Ingilizce seviyesi
English level
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EK-B Lahika 1 DUIM: Gemi Staj Degerlendirme Formu
MTME Training Assessment Form
Sayfa/Page-2

D. GENEL DEGERLENDIRME / OVERALL ASSESSMENT

E. EGITIMDE UZERINDE DAHA FAZLA DURULMASI GEREKEN NOKTALAR /
SUGGESTIONS FOR PROGRESS

F. STAJYERIN EGITIMiYLE GOREVLI ZABIT
DESIGNATED SHIPBOARD TRAINING OFFICER (DSTO)

Degerlendirmesi / Evaluation

Adi1 Soyadi Gorevi Imza
Name Surname Rank Signature

G. GEMI KAPTANI

SHIP MASTER
Degerlendirmesi / Evaluation
SONUC / CONCLUSION
BASARILI / POSITIVE BASARISIZ / NEGATIVE
Adi Soyadi Imza-Gemi Miihrii
Name Surname Ship's Stamp-Signature

Ogrencinin yaptig1 stajin tarafinizdan "BASARISIZ" olarak degerlendirilmesi halinde, bu formun
zarflanmadan énce Piri Reis Universitesi Kurumsal Staj Ofisinin “staj@pirireis.edu.tr” e-mail adresine
taratilip gonderilmesi gerekliligini bilgilerinize arz ederiz.

The cadet's internship training evaluation is considered "unsuccessful'', we kindly request that this form be
scanned and sent to Piri Reis University Corporate Internship Office's e-mail address "staj@pirireis.edu.tr"

before enveloping it.
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EK-B Lahika 2: GMIM: Gemi Staji Degerlendirme Formu
Training Evaluation Form
Marine Engineering
Sayfa/Page-1

STAJ DEGERLENDIRME FORMU / SEA TRAINING EVALUATION FORM

Gemi/Sirket Ad1 Degerlendirme Periyodu /
Ship/Company Name: Period Covered:
Stajyerin Ad1/ Cadet's Name: Béliimii / Department:
A. IS PERFORMANSI / JOB PERFORMANCE
Low <« »  High Notlar/Remarks
1 2 3 4 5

1.Kendi basina calisabilme
Ability to work unsupervised

2.Grup icinde ¢cahsabilme
Ability to work in a group

3.Isi tammlayabilme
Ability to define the job

B. EGITIM / TRAINING

Low <« >  High Notlar/Remarks

1 2 3 4 5

1.Meslek bilgileri
Knowledge of profession

2.Dinleme ve 6@renme
Listening and learning

3. Sorunlari ¢cézebilme
Ability to solve problems

4. Biiro isleri
Office works

5. Bilgi alma
Acquireing knowledge

6. Motivasyon
Motivation

7. Elestirileri kabul etme
Ability to accept criticism

C. KiSiSEL OZELLIiKLER / PERSONEL ATTRIBUTES

Low < >  High Notlar/Remarks

1 2 3 4 5

1.Temizlik ve diizen
Neatness and tideness

2.Liderlik yetenekleri
Leadership

3.Dakiklik ve zaman yonetimi
Promptness & time management

4.Kendini ifade edebilme
Self expression

5.Personelle iliskiler
Interpersonal relations

6.Disiplin
Discipline

7.Sadakat
Loyalty

8.Kararhhk
Decisiveness

9.5aghk
Health

10.ingilizce seviyesi
English level




EK-B Lahika 2: GMIM: Gemi Staji Degerlendirme Formu
Training Evaluation Form

Marine Engineering
Sayfa/Page-2

D. GENEL DEGERLENDIRME / OVERALL ASSESSMENT

E. OGRENCININ GELiSiMi iCIN ONERILER / SUGGESTIONS FOR CADET’S
PROGRESS

F. STAJYERIN EGITIMIYLE GOREVLIi AMIR / DESIGNATED SHIPBOARD TRAINING

OFFICER (DSTO)
Adi1 Soyadi Gorevi Imza
Name Surname Rank Signature

G. SIRKET YONETICIiSIi / GEMi BASMUHENDISI
COMPANY MANAGER / SHIP CHIEF ENGINEER

Degerlendirmesi / Evaluation

SONUC / CONCLUSION
BASARILI/ POSITIVE BASARISIZ / NEGATIVE
Ad1 Soyadi Gorevi Imza
Name Surname Rank Signature
Ad1 Soyadi Imza-Gemi Miihrii veya Sirket Kasesi
Name Surname Signature / Ship's Stamp or Company Stamp

Ogrencinin yaptig1 stajin tarafimizdan "BASARISIZ" olarak degerlendirilmesi halinde, bu formun
zarflanmadan énce Piri Reis Universitesi Kurumsal Staj Ofisinin “staj@pirireis.edu.tr” e-mail adresine
taratilip gonderilmesi gerekliligini bilgilerinize arz ederiz.

The cadet's internship training evaluation is considered "unsuccessful'", we kindly request that this form be
scanned and sent to Piri Reis University Corporate Internship Office's e-mail address "staj@pirireis.edu.tr"

before enveloping it.
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EK-C: STAJ EVRAKLARI TESLIM FORMU

KURUMSAL STAJ OFiSi
STAJ KOMISYONU/ DANI§MAN HOCA Dok No - FR.STJA7
STAJ EVRAKLARI TESLIM FORMU
ADI SOYADI
FAKULTE/BOLUM
OGRENCIi NO CEP TEL
T.C. KIMLIiK NO E-POSTA
STAJ TURU
DANISMAN OGRETIM ELEMANI
. STAJ STAJ
FiIRMA / GEMI ADI GEMIi TiPi/BAYRAGI GEl\gﬁ(C}I.T.J/ KW BASLAMA BITIS
TARIH TARIHI
STAJ KOMISYONU
. . . DEGERLENDIRME
ADET ACIKLAMA KOMIiSYONA TESLIiM EDIiLEN SONRASI TESLIM
Imzalar, miihiirler
STAJ DEFTERLERI tamam ve defter
orijinal mi?
STAJYER Zarf kanal
DEGERLENDIRME P iy
FORMU KAPALI ZARFLI muhuriu mu.
PROJE/CiZiM ODEVi Hazirlanmis
HiZMET BELGESI Firm.a Miihrii Veolslak
1mza var mi/!
- Miihrii ve Islak imza
YURDA GIRIS CIKIS var m®
VARSA TERSANE
HiZMET BELGESI
GiBS HIZMET DOKUMU
TESLIM ALAN KOMISYON iCIN STAJ | KOMiSYON SONRASI
TESS]L%{/IEEY];(]?I\?{OLI(};EIEDIECi KURUMSAL STAJ OFiSi EVRAKLARINITESLIM | STAJ EVRAKLARINI
PERSONELI ALAN TESLiM ALAN
ADI SOYADI
TARIH
iMZA
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EK-D Lahika 1 DUIM: Staj Defteri Onay Sayfasi

T.C.
PiRi REiS UNIiVERSITESI
DENIZCILIiK FAKULTESI

UZAKYOL VARDIYA ZABITi DENiZ STAJI EGITIiM DEFTERI
(Model Course............... )

Training Record Book For the Seagoing Phase of Model Course ....... , Officer in Charge of a Watch
(STCW Regulation............)

AD-SOYAD / NAME SURNAME

OGRENCI NO / FACULTY NUMBER

DENIZCiLiK FAKULTESi/ MARITIME ONAY-MUHUR / APPROVAL
FACULTY

STAJ KOMiSYONUNUN KANAATI
COMMISSION EVALUATION

Yapilan calisma ..o ay/is giinii staj calismasi olarak kabul edilmistir.
........... month/workday training operation accepted

Yapilan calisma kabul edilmemistir.
Training rejected

STAJ KOMISYONU/TRAINING COMMISSION

UYELER / MEMBERS

iMZA / SIGNATURE
AD SOYAD / NAME SURNAME

1.

ONAY / APPROVAL-KOMIiSYON BASKANI/ HEAD OF COMMISSION
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EK-D Lahika 2 GMIM: Staj Defteri Onay Sayfasi

T.C.
PiRi REIS UNIVERSITESI

DENIZCILIK FAKULTESI
MARITIME FACULTY

UZAKYOL VARDIYA MUHENDISI

ATOLYE BECERILERINi GELiSTIRME EGIiTiMi BOLUM-I:

ATOLYE STAJI EGITIM DEFTERI

Workshop Skill Training Record Book for Engineer Officer in Charge of a Watch

(STCW Regulation 111/1.2.2)

AD SOYAD

NAME SURNAME

OGRENCI NO

FACULTY NUMBER

DENIiZCIiLiK FAKULTESI / MARITIME ONAY-MUHUR

FACULTY

APPROVAL

STAJ KOMISYONUNUN KANAATI
COMMISSION EVALUATION

Yapilan cahsma

....................................... ay/is giinii staj calismasi olarak kabul edilmistir.

............ month/workday training operation accepted

Yapilan calisma kabul edilmemistir.

Training rejected

UYELER/ MEMBERS
AD SOYAD/NAME SURNAME IMZA/SIGNATURE
1.
2.
3.

ONAY-KOMISYON BASKANI/CHIEF OF COMMISSION
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EK-E Lahika 1 GMIM: Staj Komisyonu Degerlendirme Tutanag
Sayfa/Page-1

2024-2025 Egitim Ogretim Yihindan Once Denizcilik Fakiiltesinde Egitim Ogretime

Baslayan
DUIM Ogrencileri
DENIZ STAJLARI EGITIM Dék. No: FR.DZF.18
DEFTERI VE MTME 320 Ik Yayin Tarihi : 01.11.2019
ACIK DENIZ STAJI Rev.Tarihi: 21.04.2025
DEGERLENDIRME FORMU Rev. No: 01
ISO No:
Stajyerin Adi ve Soyadi : Tarih
Ogr. Numarasi : T.C. No

STAJ YAPILAN GEMILER VE STAJ TARIHLERI:

. KATILIS AYRILIS HiZMET SURESI
GEMIADI GRT TARIHI TARIHI YIL AY GUN
TOPLAM

KISA STAJLARIN KAPTAN DEGERLENDIRMESI:

1. Kisa Staj Kaptan Degerlendirmesi: Olumlu/Olumsuz

2. Kisa Staj Kaptan Degerlendirmesi: Olumlu/Olumsuz

ACIK DENiZ STAJI DEGERLENDIRME:

a. Acik Deniz Staji1 Kaptan Degerlendirmesi (100 puan iizerinden):

Kaptan Degerlendirmesi Puam

b. Staj Defteri Degerlendirmesi (Genel Toplam 100 puan):
Boliimler Not

Staj Defteri Talimat ve Igerigine Uyumu Notu (20 puan)*

Odevlerin Degerlendirilme Notu (40 puan)**

Projelerin Degerlendirme Notu (40 puan)***

Toplam Not

* Staj Defteri Talimat ve icerigine Uyumu hususunda Staj Sicil Fisi, Stajyer Bilgileri, Gemi Hizmet Kayd, Yetkili Zabitlerin imza
Ornekleri, Deniz Hizmeti Onay Belgesi, Staj Gemisi ile ilgili Bilgiler ve Staj Degerlendirme Formu/Zarfinin (imza ve
Miihiir Kontrolii), 6grenci ve yetkililer tarafindan eksiksiz bir sekilde doldurulup doldurulmadig: kontrol edilecektir.

#* O)devlerin Degerlendirilme hususunda staj defterinde “Odevler” olarak belirtilen maddelerin doldurulup doldurulmadig: ve defterin
47. sayfasindan itibaren birakilan bos sayfalara ilgili 6devler icin istenilen agiklamalarin yapilip yapilmadigi kontrol edilecektir.

*%% Projelerin Degerlendirilme hususunda Geminin boyuna kesiti, Kopriiiistii plani, Emniyet ve yangin ekipmanlarini gosteren
giiverte planlari, Tank veya ambar kesiti, Tankerler icin kargo ve balast devreleri veya Tanker disindaki gemiler icin balast
devreleri ¢izimlerinin ve defterin 90. sayfasinda detaylar1 belirtilen Kargo operasyonu anlatimmin, defterin 65. sayfasindan
itibaren birakilan bos sayfalara yapilip yapilmadigi kontrol edilecektir.
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EK-E Lahika 1 GMIM: Staj Komisyonu Degerlendirme Tutanag

Sayfa/Page-2

2024-2025 Egitim Ogretim Yihindan Once Denizcilik Fakiiltesinde Egitim Ogretime

Baslayan
DUIM Ogrencileri
. L. Dok. No: FR.DZF.18
DENIZ STAJLARI EGITIM ik Yaym Tarihi: | 01.11.2019
DEFTERI VE MTME 320 -
. Rev.Tarihi: 21.04.2025
VACIK DENIZ STAJI Rev. No: 01
DEGERLENDIRME FORMU
ISO No:
c. MTME 320 Staj Komisyonu Degerlendirmesi (Genel Toplam 100 puan):
Konu Sunum Soru Cevap Genel
Mesleki Bilgi ve
Hazirlanan Sunumun | Terminolojiye Y6nelik Kendini Zabit
Kriter Tertibi, Ozeni ve Cevaplarin Agik, Seviyesinde Iyi ifade
Sunulma Kalitesi Anlagilir ve Dogru Edebilmesi
Olmas1
Max. Puan 30 40 30
. Uye 1
Verilen Puanlar =
Uye 2
Ortalama Puanlar

Toplam Puan

MTME 320 ACIK DENiZ STAJI DERSI FINAL NOTUNUN HESAPLANMASI:

Uzun Staj Kaptan

(@

Degerlendirme Notu x 0.3

Uzun Staj Defteri
Degerlendirme
Notu x 0.3

(b

Staj Komisyonu Smav
Notu x 0.4
©

MTME 320 Notu
(at+b+c)

NOT: Geger not 60 CC olup, MTME 320 notu 60’in altinda ise 6grenci tekrar komisyona girer.

NiHAiI KARAR:

“Ogrenci, Ulastirma ve Altyapt Bakanligi Gemi Adamlar1 Egitim ve Sinav Y&netmeligi ile Piri Reis Universitesi
Staj Yonergesine istinaden 12 aylik deniz stajini basariyla tamamlamis ve GASM smavlarina girmeye hak

kazanmustir.”

Diger Hususlar:

STAJ SINAV KOMISYONU

UYELER

AD SOYAD

TARIH

iMZA

ONAY

KOMIiSYON BASKANI
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EK-E Lahika 2 DUIM: Staj Komisyonu Degerlendirme Tutanag

Sayfa/Page-1

2024-2025 Egitim Ogretim Yilindan Itibaren Denizcilik Fakiiltesinde Egitim Ogretime Baslayan

DUIM Ogrencileri
. o Dék. No: FR.DZF.18
DENIZ STAJLARI EGITIM ilk Yaym Tarihi: | 01.11.2019
DEFTERI VE MTME 320 .
. Rev.Tarihi: 21.02.2025
vACIK DENIZ STAJI Rev. No- 01
DEGERLENDIRME FORMU
ISO No:

(180 giin tamamlandiginda yapilacak olan degerlendirme ile birinci Deniz staji basart notu olarak

girilecektir)

Stajyerin Adi ve Soyadi Tarih

Ogr. Numarasi T.C. No

STAJ YAPILAN GEMILER VE STAJ TARIHLERI:
AYRILIS HIiZMET
. - LA SURESI
GEMI ADI GRT KATILIS TARIHI TARIHI _
YIL | AY GUN

TOPLAM

I. DENiZ STAJI DEGERLENDIRMESI:

I. Deniz Staji Kaptan Degerlendirmesi (100 puan iizerinden):

Kaptan Degerlendirmesi
Olumlu/Olumsuz

Puam

ORTALAMA

Staj Defteri Degerlendirmesi (Genel Toplam 100 puan):

Boliimler

Not

Staj Defteri Talimat ve Igerigine Uyumu Notu (20 puan)*

Odevlerin Degerlendirilme Notu (40 puan)**

Projelerin Degerlendirme Notu (40 puan)***

Toplam Not

* Staj Defleri Talimat ve Igerigine Uyumu hususunda Staj Sicil Fisi, Stajyer Bilgileri, Gemi Hizmet Kaydi, Yetkili Zabitlerin Imza
Ornekleri, Deniz Hizmeti Onay Belgesi, Staj Gemisi ile Ilgili Bilgiler ve Staj Degerlendirme Formu/Zarfinin (Imza ve Miihiir

Kontrolii), 6grenci ve yetkililer tarafindan eksiksiz bir sekilde doldurulup doldurulmadigi kontrol edilecektir.
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EK-E Lahika 2 DUIM: Staj Komisyonu Degerlendirme Tutanag
Sayfa/Page-2

** Odevlerin Degerlendirilme hususunda staj defterinde “Odevler” olarak belirtilen maddelerin doldurulup doldurulmadig ve
defterin 47. sayfasindan itibaren birakilan bos sayfalara ilgili ddevier igin istenilen agiklamalarin yapilp yapilmadigi kontrol

edilecektir.

*** Projelerin Degerlendirilme hususunda Geminin boyuna kesiti, Kopriiiistii plani, Emniyet ve yangin ekipmanlarini gésteren
giiverte planlari, Tank veya ambar kesiti, Tankerler icin kargo ve balast devreleri veya Tanker disindaki gemiler icin balast
devreleri ¢cizimlerinin ve defterin 90. sayfasinda detaylar: belirtilen Kargo operasyonu anlatiminin, defterin 65. sayfasindan itibaren
bwrakilan bos sayfalara yapilip yapimadigi kontrol edilecektir.

L DENIZ STAJI Staj Komisyonu Degerlendirmesi (Genel Toplam 100 puan):

(Degisik: 06.08.2026-2026/13-04 SK)
I. DENIZ STAJI DERSI FINAL NOTUNUN HESAPLANMASI:

I I I
Kriter Kaptan Degerlendirmesi Staj Defteri Degerlendirmesi Ogrencinin bilgi diizeyi
Max. Puan %30 %30 %40
ORTALAMA
HARF NOTU

NOT: Geger not 60 CC olup, notu 60°n altinda ise égrenci tekrar komisyona girer.

STAJ SINAV KOMISYONU

UYELER

AD SOYAD TARIH iMZA

ONAY
KOMIiSYON BASKANI

Bu egitimden basarili sayilabilmek i¢in staj komisyonlari tarafindan, deniz egitiminin olmasi gereken
uygun ortamda yapilip yapilmadigy, siireleri, egitim yapilan gemi ve sirketten temin edilmesi gerekli
belgelerin tam ve uygun olmasi, deniz egitimi kayit defterlerinin yeterliligi ve 6grencinin bilgi diizeyi
degerlendirilerek yeterli bulunmasi gereklidir.
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EK-E Lahika 2 DUIM: Staj Komisyonu Degerlendirme Tutanag

Sayfa/Page-3

Ek-e Lahika 2: 2024-2025 Egitim Ogretim Yihndan itibaren Deniz<cilik Fakiiltesinde Egitim Ogretime Baslayan DUIM

Ogrencileri
DENIZ STAJLARI EGITIM Dok. No: FR.DZF.18
DEFTERI [k Yaym Tarihi : 01.11.2019
II. DENiZ STAJI DEGERLENDIRME Rev.Tarihi: 21.02.2025
FORMU Rev. No: 01
ISO No:
c. II. Deniz Staji Komisyon Degerlendirmesi (Genel Toplam 100 puan):
Konu Sunum Soru Cevap Genel
Mesleki Bilgi ve
Hazirlanan Sunumun Terminolojiye Yonelik Kendini Zabit
Kriter Tertibi, Ozeni ve Sunulma Cevaplarin Agik, Seviyesinde Iyi Ifade
Kalitesi Anlagilir ve Dogru Edebilmesi
Olmast
Max. Puan 30 40 30
Verilen Puantar |02 !
erilen Puanlar Tye 2
Ortalama Puanlar
Toplam Puan

II. DENiZ STAJI DERSi FINAL NOTUNUN HESAPLANMASI:

II. Staj Kaptan
Degerlendirme Notu x 0.3

(@)

I1. Staj Defteri

Degerlendirme Sinav Notu x 0.4 Notu (a+b+c)
Notux 0.3 (c)
(b)

I1. Staj Komisyonu

NOT: Geger not 60 CC olup, notu 60°n altinda ise 6grenci tekrar komisyona girer.

Bu egitimden basarili sayilabilmek icin staj komisyonlart tarafindan, deniz egitiminin olmasi gereken
uygun ortamda yapuip yapiimadig, siireleri, egitim yapilan gemi ve sirketten temin edilmesi gerekli
belgelerin tam ve uygun olmasi, deniz egitimi kayit defterlerinin yeterliligi ve 6grencinin bilgi diizeyi
degerlendirilerek yeterli bulunasi gereklidir.

NiHAI KARAR:

“Ogrenci, Ulastirma ve Altyapt Bakanligi Gemi Adamlar1 Egitim ve Sinav Y&netmeligi ile Piri Reis Universitesi
Staj Yonergesine istinaden 12 aylik deniz stajini basariyla tamamlamis ve GASM simavlarina girmeye hak

kazanmustir.”

Diger Hususlar:

STAJ SINAV KOMISYONU

UYELER

AD SOYAD

TARIH

IMZA

ONAY

KOMiSYON BASKANI
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EK-E Lahika 3: GMIM Staj Komisyonu Degerlendirme Tutanag

Sayfa 1
DENIZCILIK FAKULTESI Dok. No: FR.DZF 21
. Ik Yaymn Tarihi : 01.11.2019
GMIM o
Rev.Tarihi: 13.02.2023
STAJ SONUC RAPORU FORMU Rev. No: 01
ISO No:
Stajyerin Adi ve Soyadi Tarih
Ogr. Numarasi T.C.No :
1- Atolye Becerilerini Gelistirme Egitimi-1 (I. Atdlye Staji)
Staj Toplam Staj
Isletme Adi Baslama Staj Bitis Tarihi Ay Giin
Tarihi

TOPLAM

1. Atdlye Becerilerini Gelistirme Egitimi-II (Bakim-Tutum Staji)

. . . Tool .
isletme Adi D S.t::: Gem;s1 Staj Baslama Staj Bitis oplam Staj
3 (LD I Tarihi Tarihi Ay Giin
doldurunuz)
TOPLAM
2. Piri Reis Universitesi’nde Alinan Dersler
R Y. Toplam Staj
Atélyede Yapilan Dersler Egitim-Ogretim Yih .
Ay Giin
TOPLAM
3. Acik Deniz Staji
. ; : Riti Toplam Staj
Isletme Adi Staj Gemisi Sta‘l. B.aslama Sta]. B.ms
Tarihi Tarihi Ay Giin
TOPLAM

Staj Siiresi Toplamu:
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EK-E Lahika 3: GMIM Staj Komisyonu Degerlendirme Tutanag

Sayfa 2
DENIZCILIK FAKULTESI D8k. No: FR.DZF 21
. Ilk Yayin Tarihi : 01.11.2019
GMIM .
Rev.Tarihi: 13.02.2023
STAJ SONUC RAPORU FORMU Rev. No: 01
ISO No:
c. Staj Komisyonu Degerlendirmesi (Genel toplam 100 puan)
Konu Sunum Soru Cevap Genel
Mesleki Bilgi ve
Hazirlanan Sunumun Terminolojiye Yonelik Kendini Zabit
Kriter Tertibi, Ozeni ve Sunulma Cevaplarin Agik, Seviyesinde Iyi Ifade
Kalitesi Anlagilir ve Dogru Edebilmesi
Olmasi
Max. Puan 30 40 30
Verilen Puanl Uye 1
erilen Puanlar Uye 2
Ortalama Puanlar
Toplam Puan
ACIK DENIZ STAJI DERSi FINAL NOTUNUN HESAPLANMASI
(OGRENCI NOTUNU ALMIS ISE BU BOLUMU BOS BIRAKINIZ)
Kaptan /Basmiihendis Uzun Staj Defteri Staj Komisyonu Sinav SMME 320 Notu
Degerlendirme Notu x 0.3 Degerlendirme Notu x 0.3 Notux 0.4 (a+b+c)
(@) ] ©
Karar: Ogrenci “Piri Reis Universitesi Staj Yonergesi”ne istinaden Tablo 1-2-3-4’te belirtilen staj siirelerini
tamamlamustir.
Ad-Soyad imza
Uye 1: Komisyon Baskan1 Onay1
Uye 2:
Uye 3: (idare Uyesi )
ONAY -Staj Komisyonu Baskam (Varsa)
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EK-F

YATAY VEYA DIiKEY GECIS iLE KAYIT YAPTIRAN OGRENCILERIN
STAJLARIYLA iLGILI HUSUSLAR

a) Yatay veya dikey gecis ile Fakiilteye kayit yaptiran 6grenciler gegis yaptiklart egitim
kurumlarinda staj yapmuislar ise stajlart siire ve basar1 derecesi agisindan ilgili Staj Komisyonu
tarafindan degerlendirilir.

b) Onceden yapilan deniz stajlarinin siiresi 180 giinden fazla dahi olsa en fazla 180 giinii
deniz staj siiresi olarak sayilir.

¢) Bukapsamdaki 6grenciler staj muafiyet dilekg¢elerini, ders muafiyet talepleriyle birlikte
vereceklerdir. Daha sonra giindeme getirilecek talepler isleme alinmaz.

d) Yatay ve Dikey gecis yapan dgrenciler, transkriplerinde PRU miifredatinda énkosul
olarak yer alan derslerin bulunmasi kosuluyla intibak donemini tamamladiktan sonra Acik
Deniz Egitimine gidebilirler.

e) Yatay ve Dikey gecis yapan Ogrencilerden, gegis asamasinda Ag¢ik Deniz staji yapan
ogrencilerin egitimleri kabul edilmez.

f) Meslek Yiiksekokullarindan mezun olup Vardiya Zabiti ehliyetine sahip 6grencilerin,
bu ehliyetleri ile gemide en az 2 ay ¢alistiklarin1 belgelemeleri halinde staj siirelerinin tamami
Birinci ve Ikinci Deniz Staji kapsaminda sayilacaktir. Bu dgrenciler, staj on kosulu derslerini
tamamlamalar1 kosuluyla, staj degerlendirme komisyonu yazili ve sozlii sinavlari sonucunda
aldiklar1 gegme notu ile Birinci ve Ikinci Deniz Staji derslerinden muaf olacaklardir.

g) Meslek Yiiksekokullarindan mezun olup Makine Zabiti ehliyetine sahip 6grencilerin,
bu ehliyetleri ile gemide en az 2 ay ¢aligtiklarin1 belgelemeleri halinde staj siirelerinin tamami
Acik Deniz Staji kapsaminda sayilacaktir. Bu Ogrenciler, staj 6n kosulu derslerini
tamamlamalar1 kosuluyla staj degerlendirme komisyonu yazili ve sozlii sinavlar1 sonucunda
aldiklar1 gegme notu ile A¢ik Deniz Staji dersinden muaf olacaklardir.

h) Meslek Yiiksekokulu mezunlarinin bir staj defterine uygun olarak Atdlye tesislerinde
yapmus olduklari staj siireleri muafiyet komisyonu tarafindan incelenecektir. Uygun bulunmasi
durumunda “Atolye Becerilerini Gelistirme Egitimi”nden sayilacaktir.

1) Denizcilik Fakiiltesinin 6grencisi iken Dekanlik onay1 olmadan yapilan stajlar/deniz
hizmetleri gegerli say1lmaz.
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